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UNITE MOBILE DE FORMATION EN SOUDAGE
(résumé du projet)

Le 6 janvier 2003, le Centre de formation aux entreprises de la Commission scolaire du
Chemin-du-Roy rendait opérationnelle son unité mobile de formation, spécialement congue pour
offrir aux entreprises du Québec une solution nouvelle et pratique de formation dans le domaine
du soudage. Imaginez un concept de formation qui fait en sorte que les formateurs se déplacent
vers les étudiants !

Ce concept unique au Canada est en fait une semi-remorque de 53 pieds (16 métres)
aménagée pour comprendre sept postes de soudage ultramodernes, une salle de formation
théorique ainsi qu'une salle de mécanique. L'unité mobile, en plus d'offrir une formation adaptée
aux besoins, tant pour la mise a jour des compétences et la maitrise de nouveaux procédés que
pour la formation de nouveaux employés, est accessible aux entreprises éloignées, disponible
tous les jours et peut accueillir sept personnes a la fois, le tout a des co(ts trés compétitifs.

Des investissements de 225 000 $ ont été nécessaires pour mettre sur pied cette unité. La
commission scolaire a investi 150 000 $ dans le projet, et la participation financiéere de la
compaghnie Lincoln Electrique du Canada a permis d'en compléter le financement. Il est & noter
gu'une équipe multidisciplinaire a été impliquée activement a chacune des étapes de cette
réalisation. A ce jour, six clients ont déja fait appel & ce service et 574 heures de formation ont
été données. Le taux d'occupation a atteint les 70 % et les clients se disent hautement satisfaits.

L'unité mobile constitue donc un moyen novateur pour répondre a l'accroissement de la
demande de formation dans ce secteur d'activité. Ce projet favorise le regroupement
d'entreprises d'un méme secteur a des fins de formation et diversifie les lieux et modes
d'apprentissage, tout en cristallisant le partenariat public-privé. Ces principes se trouvent
d'ailleurs au cceur des orientations de la Politique gouvernementale d'éducation des adultes et de
formation continue.

Projet original, facon de faire remarquable, réponse a des besoins réels, rigueur et qualité
de gestion dans la mise en ceuvre : autant de forces qui aménent ce projet a la table de
I'excellence !
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